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令和５年 春の叙勲・褒章・表彰の栄誉に輝いた方々
onoronorHH

【叙勲・褒章】

【県の表彰】

（注）�群馬県職業能力開発協会、（一社）群馬県技能士会連合会に係る方のみを
掲載させていただきました。

〈瑞宝単光章〉
【職業訓練功労】

原田　和市
（富岡市）

富岡地区職業訓練運営会会長
元・原田建築代表

職業能力開発協会理事

〈群馬県総合表彰〉
【労働】

牧野　敏雄
（桐生市）

桐生高等技能専門校校長

〈黄綬褒章〉
【業務精励　プラスチック成形工・卓越技能】

一倉　史人
（榛東村）

（株）一倉製作所代表取締役
射出成形作業技能検定委員

〈群馬県総合表彰〉
【労働】

平形　次男
（渋川市）

元・型枠施工技能検定委員

〈黄綬褒章〉
【業務精励　和服仕立職・卓越技能】

髙𣘺　玉江
（前橋市）

髙𣘺和裁所代表
元・和裁技能検定委員

元・職業能力開発協会理事

〈群馬県総合表彰〉
【労働】

武田　久
（榛東村）

建設機械整備技能検定委員

群馬県職業能力開発協会通常総会　開催
eetingeetingMM

　群馬県職業能力開発協会第46回通常総会が５月30日（火）に群
馬県技能検定場で開催されました。
　報告事項として、役員の一部交代、議題として令和４年度事業
報告と決算報告、令和５年度事業計画（案）と予算（案）、及び
役員の改選について審議され、承認されました。

【群馬県職業能力開発協会役員名簿】
協会役職名 氏名 所属名 所属役職名
会　　長 長　瀬　裕　一 群馬県職業能力開発協会 会長

副　会　長 岩　田　隆　伸 （株）SUBARU群馬製作所 人事部　担当部長
副　会　長 杉　田　　　智 （一社）群馬県鳶工業連合会 相談役
副　会　長 小　林　順　一 （訓）前橋職業訓練協会 会長
専務理事 星　野　恵　一 群馬県職業能力開発協会 専務理事
常任理事 飯　尾　泰　貴 （株）ミツバ 人事部　部長
常任理事 山　岸　良　一 （株）山岸製作所 代表取締役
常任理事 後　閑　正　裕 協同組合群馬県機械設備工業会 副理事長
常任理事 森　田　良　雄 群馬県建築業組合連合会 会長
理　　事 渡　邉　眞　克 （株）群馬銀行 執行役員　人事部長
理　　事 島　倉　一　晃 小倉クラッチ（株） 総務部長
理　　事 並　木　　　弘 （株）山田製作所 事業管理本部　人事部　部長
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協会役職名 氏名 所属名 所属役職名
理　　事 落　合　孝　之 （株）ヤマト 人事部　教育センター　所長
理　　事 黒　澤　一　弘 （株）IHIエアロスペース 人事部長
理　　事 佐　俣　俊　彦 学校法人山崎学園 副理事長
理　　事 長谷川　矩　之 群馬県プラスチックス工業振興協会 会長
理　　事 堀　田　育　代 （一社）日本和裁士会群馬県支部 支部長
理　　事 米　岡　孝　夫 群馬県ガラス・サッシ組合連合会 理事長
理　　事 田　子　隆　博 群馬県屋根瓦工事組合連合会 理事長
理　　事 藤　間　一　夫 群馬県鍍金工業組合 理事長
理　　事 磯　　　仁　志 群馬県鉄筋工業組合 理事長
理　　事 渡　邉　　　望 群馬県室内装飾事業協同組合 理事長
理　　事 藤　橋　　　登 群馬県表具内装組合連合会 会長
理　　事 前　田　　　修 群馬県屋外広告美術業協同組合 代表理事
理　　事 半　沢　雅　之 群馬県畳協同組合 理事長
理　　事 木　村　英　男 群馬県農業機械商業協同組合 理事長
理　　事 植　松　　　巌 群馬県紙器段ボール箱工業組合 理事長
理　　事 中　村　光　一 群馬県板金工業組合 理事長
理　　事 関　矢　明　彦 群馬県左官工業協同組合 理事長
理　　事 飯　島　正　雄 群馬県タイル煉瓦組合 組合長
理　　事 中　嶋　　　薫 群馬県塗装看板協同組合 理事長
理　　事 坂　庭　　　秀 （一社）群馬県商工会議所連合会 専務理事
理　　事 樋　口　　　努 群馬県商工会連合会 専務理事
理　　事 土　屋　完　一 高崎市職業能力開発連絡協議会 会長
理　　事 宮　下　喜八郎 群馬県建築業組合連合会 副会長
理　　事 萩　原　侯　員 群馬県建築業組合連合会 常任理事
理　　事 茂　木　清　美 群馬県造園技能検定協力会 会長
理　　事 森　田　健　夫 群馬県建具組合連合会 会長
理　　事 粕　川　　　晃 群馬県内装仕上工事協同組合 理事長
理　　事 石　田　貞　弘 （訓）桐生職業訓練協会 副会長
理　　事 田　村　幸　一 （訓）伊勢崎佐波職業訓練協会 会長
理　　事 千　明　利　幸 （訓）利根沼田職業訓練協会 会長
理　　事 梅　澤　昭　夫 （訓）渋川職業訓練協会 会長
理　　事 荒　木　美佐男 高崎地区職業訓練協会 会長
理　　事 澁　澤　稔　夫 太田地区職業訓練協議会 会長
理　　事 多　田　正　良 館林地区職業訓練運営会 運営会長
理　　事 原　田　和　市 富岡地区職業訓練運営会 会長
監　　事 井　上　　　崇 群馬県印章業組合 組合長
監　　事 大　澤　伸一郎 群馬県中小企業団体中央会 専務理事

※名簿は令和５年６月１日現在です。

（一社）群馬県技能士連合会通常総会　開催
eetingeetingMM

　一般社団法人群馬県技能士会連合会の第48回通常総会が５月30日（火）に群馬県技能検定場で開催さ
れました。
　議題として令和４年度事業報告と決算報
告、令和５年度事業計画（案）と予算（案）、
及び役員の一部改選について審議され、承
認されました。

【一般社団法人群馬県技能士会連合会役員名簿】
区分 会　長　名 名　　　称

会　　長 長谷川　哲　義 （一社）群馬県技能士会連合会
副 会 長 開　　　昭　彦 （株）SUBARU板金技能士会
副 会 長 萩　原　侯　員 群馬県建築大工技能士会
専務理事 星　野　恵　一 （一社）群馬県技能士会連合会
理　　事 奥　木　尚　人 群馬県建築塗装技能士会
理　　事 春　山　和　久 群馬県鉄筋技能士会
理　　事 塩　尻　義　広 （株）ミツバ技能士会
理　　事 大　澤　直　也 群馬県建具家具技能士会
理　　事 白　石　立　男 （株）山田製作所技能士会
監　　事 梅　澤　三　朗 群馬県鳶工業技能士会
監　　事 飯　島　正　雄 群馬県タイル技能士会
※名簿は令和５年６月１日現在です。
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　令和４年度後期技能検定（特級・１級・単一等級・２級・３級）は、３月10日（金）に合格発表があ
りました。受検者は、合計962名で、技能検定合格者は508名となり、合格率は52.8％となりました。
　技能検定合格者の内訳は、特級15名、１級103名、単一等級16名、２級142名、３級232名でした。今
回技能士になった方々には、５月に群馬県産業経済部労働政策課産業人材育成室から合格証書が郵送に
て交付されました。
　また、技能検定実技試験受検者を対象に行われた群馬県技能競技大会では、特に優秀な成績を収めた
方に対して、11月下旬に開催される予定の「群馬県職業能力開発促進大会」において賞状並びに金・銀・
銅のメダルが授与されます。

令和４年度後期技能検定　実施結果詳報
killkillSS

【令和４年度後期技能検定　実施結果表】

作　業　名 申請者総数
１　級 ２　級 ３　級

申請者数 合格者数 合格率 申請者数 合格者数 合格率 申請者数 合格者数 合格率

ハンマ型鍛造作業 2 2 1 50.0%

普通旋盤作業 29 29 20 69.0%

数値制御旋盤作業 1 1 1 100.0%

マシニングセンタ作業 1 1 1 100.0%

機械板金作業 25 6 2 33.3% 19 10 52.6%

数値制御タレットパンチプレス板金作業 12 3 3 100.0% 9 3 33.3%

機械検査作業 200 19 5 26.3% 60 24 40.0% 121 96 79.3%

配電盤・制御盤組立て作業 17 17 1 5.9%

シーケンス制御作業 54 7 1 14.3% 14 6 42.9% 33 22 66.7%

自動販売機調整作業 9 2 2 100.0% 7 1 14.3%

空気圧装置組立て作業 38 13 9 69.2% 25 17 68.0%

油圧装置調整作業 16 6 2 33.3% 10 2 20.0%

農業機械整備作業 26 14 8 57.1% 12 7 58.3%

冷凍空気調和機器施工作業 28 16 9 56.3% 12 10 83.3%

和服製作作業 3 1 0 0.0% 1 0 0.0% 1 1 100.0%

射出成形作業 70 17 5 29.4% 30 4 13.3% 23 22 95.7%

パン製造作業 7 4 3 75.0% 3 3 100.0%

洋菓子製造作業 8 1 0 0.0% 7 2 28.6%

和菓子製造作業 1 1 0 0.0%

大工工事作業 67 4 2 50.0% 15 9 60.0% 48 29 60.4%

かわらぶき作業 3 3 2 66.7%

建築配管作業 67 18 8 44.4% 45 15 33.3% 4 3 75.0%

型枠工事作業 1 1 0 0.0%
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作　業　名 申請者総数
１　級 ２　級 ３　級

申請者数 合格者数 合格率 申請者数 合格者数 合格率 申請者数 合格者数 合格率

鉄筋施工図作成作業 5 5 5 100.0%

鉄筋組立て作業 12 9 5 55.6% 3 2 66.7%

コンクリート圧送工事作業 7 3 3 100.0% 4 4 100.0%

合成ゴム系シート防水工事作業 1 1 1 100.0%

塩化ビニル系シート防水工事作業 7 7 6 85.7%

樹脂接着剤注入工事作業 4 4 3 75.0%

化粧フィルム工事作業 1 1 1 100.0%

ガラス工事作業 12 11 7 63.6% 1 0 0.0%

テクニカルイラストレーションＣＡＤ作業 38 38 14 36.8%

機械製図手書き作業 18 1 1 100.0% 10 7 70.0% 7 6 85.7%

機械製図ＣＡＤ作業 74 7 1 14.3% 26 8 30.8% 41 17 41.5%

配電盤･制御盤製図作業 10 2 2 100.0% 5 4 80.0% 3 1 33.3%

機械試験作業 3 1 1 100.0% 2 2 100.0%

組織試験作業 8 1 1 100.0% 7 2 28.6%

鋼橋塗装作業 3 3 2 66.7%

計 888 196 103 52.6% 327 142 43.4% 365 232 63.6%

作　業　名
単一等級

申請者数 合格者数 合格率

電子回路接続作業 6 3 50.0%

金属製バルコニー工事作業 21 13 61.9%

計 27 16 59.3%

作　業　名
特級

申請者数 合格者数 合格率

特級鋳造 2 2 100.0%

特級金属熱処理 1 0 0.0%

特級機械加工 11 1 9.1%

特級金属プレス加工 3 0 0.0%

特級仕上げ 4 2 50.0%

特級機械検査 4 1 25.0%

特級ダイカスト 1 1 100.0%

特級電子機器組立て 1 1 100.0%

特級電気機器組立て 1 1 100.0%

特級空気圧装置組立て 1 0 0.0%

特級油圧装置調整 2 1 50.0%

特級建設機械整備 2 0 0.0%

特級プラスチック成形 14 5 35.7%

計 47 15 31.9%
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　外国人技能実習生を対象とした随時２級、随時３級及び基礎級技能検定の令和４年度申請者数、合格
者数、及び合格率は下表のとおりです。

【令和４年度随時級・基礎級実施結果】

作　業　名 申請者
総数

随時２級 随時３級 基礎級

受検
申請者数

技能検定
合格者数

技能検定
合格率

受検
申請者数

技能検定
合格者数

技能検定
合格率

受検
申請者数

技能検定
合格者数

技能検定
合格率

ロータリー式さく井工事作業 2 2 2 100.0%

鋳鉄鋳物鋳造作業 21 3 0 0.0% 10 4 40.0% 8 8 100.0%

非鉄金属鋳物鋳造作業 10 2 0 0.0% 8 6 75.0%

プレス型鍛造作業 17 8 0 0.0% 4 4 100.0% 5 5 100.0%

普通旋盤作業 74 19 0 0.0% 17 0 0.0% 38 35 92.1%

数値制御旋盤作業 105 47 21 44.7% 58 55 94.8%

フライス盤作業 11 3 0 0.0% 3 0 0.0% 5 5 100.0%

マシニングセンタ作業 78 52 13 25.0% 26 23 88.5%

金属プレス作業 239 24 0 0.0% 102 25 24.5% 113 98 86.7%

構造物鉄工作業 53 5 0 0.0% 16 5 31.3% 32 25 78.1%

内外装板金作業 20 6 3 50.0% 14 14 100.0%

機械板金作業 140 20 0 0.0% 54 19 35.2% 66 55 83.3%

電気めっき作業 56 4 0 0.0% 26 7 26.9% 26 25 96.2%

溶融亜鉛めっき作業 15 1 0 0.0% 5 3 60.0% 9 9 100.0%

陽極酸化処理作業 3 1 0 0.0% 2 1 50.0%

治工具仕上げ作業 1 1 1 100.0%

金型仕上げ作業 20 3 0 0.0% 14 3 21.4% 3 3 100.0%

機械組立仕上げ作業 25 16 0 0.0% 9 9 100.0%

機械検査作業 22 1 0 0.0% 7 3 42.9% 14 12 85.7%

コールドチャンバダイカスト作業 16 2 0 0.0% 4 4 100.0% 10 10 100.0%

電子機器組立て作業 99 2 0 0.0% 50 18 36.0% 47 42 89.4%

回転電機組立て作業 104 29 0 0.0% 37 0 0.0% 38 36 94.7%

配電盤・制御盤組立て作業 4 4 4 100.0%

回転電機巻線製作作業 8 4 3 75.0% 4 3 75.0%

冷凍空気調和機器施工作業 6 2 0 0.0% 3 0 0.0% 1 1 100.0%

織物・ニット浸染作業 2 2 0 0.0%

婦人子供既製服縫製作業 68 19 3 15.8% 27 8 29.6% 22 22 100.0%

寝具製作作業 7 3 0 0.0% 4 4 100.0%

帆布製品製造作業 2 2 1 50.0%

家具手加工作業 13 5 0 0.0% 8 8 100.0%

印刷箱打抜き作業 5 3 0 0.0% 2 2 100.0%

令和４年度技能検定随時級　実施結果詳報
killkillSS
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作　業　名 申請者
総数

随時２級 随時３級 基礎級

受検
申請者数

技能検定
合格者数

技能検定
合格率

受検
申請者数

技能検定
合格者数

技能検定
合格率

受検
申請者数

技能検定
合格者数

技能検定
合格率

段ボール箱製造作業 8 1 0 0.0% 7 6 85.7%

オフセット印刷作業 3 1 0 0.0% 2 1 50.0%

製本作業 4 2 0 0.0% 2 2 100.0%

圧縮成形作業 36 13 5 38.5% 23 15 65.2%

射出成形作業 396 41 2 4.9% 188 18 9.6% 167 161 96.4%

インフレーション成形作業 10 1 0 0.0% 9 6 66.7%

ブロー成形作業 6 2 2 100.0% 4 4 100.0%

手積み積層成形作業 20 6 2 33.3% 14 13 92.9%

パン製造作業 57 42 12 28.6% 15 15 100.0%

ハム・ソーセージ・ベーコン製造作業 11 11 10 90.9%

かまぼこ製品製造作業 5 5 0 0.0%

大工工事作業 67 1 0 0.0% 26 2 7.7% 40 22 55.0%

かわらぶき作業 3 1 0 0.0% 2 2 100.0%

とび作業 229 27 0 0.0% 97 19 19.6% 105 83 79.0%

左官作業 10 4 1 25.0% 6 4 66.7%

築炉作業 7 3 1 33.3% 4 4 100.0%

タイル張り作業 3 3 3 100.0%

建築配管作業 26 1 0 0.0% 10 0 0.0% 15 12 80.0%

プラント配管作業 1 1 1 100.0%

型枠工事作業 47 3 0 0.0% 30 6 20.0% 14 11 78.6%

鉄筋組立て作業 71 19 0 0.0% 25 5 20.0% 27 23 85.2%

コンクリート圧送工事作業 10 1 0 0.0% 3 1 33.3% 6 6 100.0%

シーリング防水工事作業 52 2 0 0.0% 29 14 48.3% 21 18 85.7%

カーペット系床仕上げ工事作業 10 10 10 100.0%

鋼製下地工事作業 1 1 1 100.0%

ボード仕上げ工事作業 28 5 0 0.0% 11 1 9.1% 12 12 100.0%

カーテン工事作業 4 4 3 75.0%

保温保冷工事作業 1 1 1 100.0%

ビル用サッシ施工作業 9 3 0 0.0% 6 5 83.3%

壁装作業 1 1 1 100.0%

建築塗装作業 41 20 4 20.0% 21 12 57.1%

金属塗装作業 102 4 0 0.0% 55 5 9.1% 43 40 93.0%

噴霧塗装作業 94 9 0 0.0% 47 21 44.7% 38 34 89.5%

工業包装作業 155 26 0 0.0% 51 3 5.9% 78 64 82.1%

計 2,774 285 5 1.8% 1,211 280 23.1% 1,278 1,114 87.2%
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　令和５年度前期技能検定試験の申請が４月に行われ、試験日程も決まり、６月から試験が始まりまし
た。申請者は、１級499名、２級776名、３級467名、単一等級16名で合計1,758名（五輪のみ19名）とな
りました。
　試験は伊勢崎市の群馬県技能検定場を中心として、県内各所で行われます。
　合格発表は、金属熱処理を除く３級職種が８月25日（金）に、１級・２級及び金属熱処理職種３級は
９月29日（金）に行われます。発表方法については、合格された本人宛てに、合格通知を郵送します。
　なお、群馬県庁のホームページからも確認できます。

令和５年度前期技能検定　受検申請者数詳報
killkillSS

【令和５年度前期技能検定　申請状況】
作業名 申請者

総計
1級 2級

申請者計 学科申請者 実技申請者 申請者計 学科申請者 実技申請者
室内園芸装飾作業 0 0 0 0 0 0 0
造園工事作業 39 16 10 16 23 9 23
鋳鉄鋳物鋳造作業 7 5 5 3 2 1 2
一般熱処理作業 76 17 13 17 59 51 56
浸炭･浸炭窒化･窒化処理作業 13 0 0 0 13 9 10
高周波・炎熱処理作業 16 3 2 3 13 8 13
成形・再圧縮作業 6 2 2 2 4 2 4
普通旋盤作業 28 5 3 3 23 7 17
数値制御旋盤作業 24 5 3 4 19 4 16
フライス盤作業 3 0 0 0 3 2 3
数値制御フライス盤作業 14 11 5 10 3 3 3
平面研削盤作業 10 2 1 2 8 7 8
円筒研削盤作業 2 1 1 0 1 0 1
ホブ盤作業 0 0 0 0 0 0 0
マシニングセンタ作業 89 27 16 23 62 29 47
数値制御形彫り放電加工作業 2 1 1 1 1 1 1
ワイヤ放電加工作業 13 6 4 6 7 7 5
レーザー加工作業 7 2 2 2 5 5 5
金属プレス作業 38 10 10 10 28 21 28
製缶作業 4 2 1 2 2 1 2
構造物鉄工作業 26 9 9 8 17 10 12
内外装板金作業 25 13 11 12 12 9 10
ダクト板金作業 8 7 5 7 1 1 1
曲げ板金作業 30 5 1 5 25 16 25
打出し板金作業 13 6 4 4 7 5 5
電気めっき作業 4 0 0 0 4 0 4
治工具仕上げ作業 14 7 4 7 7 2 7
金型仕上げ作業 14 13 4 10 1 0 1
機械組立仕上げ作業 31 5 2 4 26 14 26
工作機械用切削工具研削作業 5 3 3 3 2 2 2
機械検査作業 3 1 0 0 2 0 0
コールドチャンバダイカスト作業 57 13 13 12 44 42 38
電子機器組立て作業 23 4 2 4 19 17 17
回転電機組立て作業 11 2 2 2 9 9 5
変圧器組立て作業 0 0 0 0 0 0 0
配電盤・制御盤組立て作業 29 5 5 5 24 22 19
開閉制御器具組立て作業 5 0 0 0 5 5 3
回転電機巻線製作作業 3 3 2 3 0 0 0
産業車両整備作業 13 4 4 4 9 9 8
建設機械整備作業 57 9 5 9 48 36 48
婦人子供注文服製作作業 0 0 0 0 0 0 0
家具手加工作業 0 0 0 0 0 0 0
家具機械加工作業 0 0 0 0 0 0 0
木製建具手加工作業 0 0 0 0 0 0 0
大工工事作業 1 0 0 0 1 0 0
射出成形作業 125 36 21 34 89 67 78
真空成形作業 25 9 8 9 16 16 13
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作業名 申請者
総計

1級 2級
申請者計 学科申請者 実技申請者 申請者計 学科申請者 実技申請者

とび作業 53 52 44 42 1 1 1
左官作業 12 6 6 5 6 6 6
コンクリートブロック工事作業 12 6 3 6 6 5 6
タイル張り作業 2 2 2 2 0 0 0
畳製作作業 0 0 0 0 0 0 0
建築配管作業 5 0 0 0 5 0 0
ウレタンゴム系塗膜防水工事作業 16 16 7 16 0 0 0
アクリルゴム系塗膜防水工事作業 4 4 0 3 0 0 0
塩化ビニル系シート防水工事作業 1 1 0 0 0 0 0
セメント系防水工事作業 7 7 0 7 0 0 0
シーリング防水工事作業 8 8 6 6 0 0 0
改質アスファルトシート常温粘着工法防水工事作業 2 2 0 2 0 0 0
FRP防水工事作業 1 1 0 1 0 0 0
プラスチック系床仕上げ工事作業 8 8 4 8 0 0 0
木質系床仕上げ工事作業 3 3 0 3 0 0 0
鋼製下地工事作業 8 8 4 7 0 0 0
ボード仕上げ工事作業 6 6 3 4 0 0 0
化粧フィルム工事作業 12 7 5 7 5 5 5
保温保冷工事作業 0 0 0 0 0 0 0
ビル用サッシ施工作業 5 5 2 4 0 0 0
機械製図CAD作業 3 0 0 0 3 0 0
表具作業 1 1 1 1 0 0 0
壁装作業 10 9 6 9 1 0 1
建築塗装作業 34 28 18 26 6 5 5
金属塗装作業 122 38 37 15 84 81 63
噴霧塗装作業 22 11 4 10 11 11 4
フラワー装飾作業 5 1 0 1 4 4 4

小計 1,275 499 336 431 776 567 661

作業名 申請者
総計

３級
学科申請者 実技申請者

３級室内園芸装飾作業 55 54 52
３級造園工事作業 43 43 42
３級一般熱処理作業 3 3 3
３級浸炭･浸炭窒化･窒化処理作業 0 0 0
３級高周波・炎熱処理作業 1 1 1
３級普通旋盤作業 17 8 17
３級数値制御旋盤作業 34 5 34
３級フライス盤作業 0 0 0
３級平面研削盤作業 0 0 0
３級マシニングセンタ作業 38 36 38
３級機械組立仕上げ作業 1 1 1
３級機械検査作業 106 87 100
３級電子機器組立て作業 4 4 4
３級配電盤・制御盤組立て作業 1 0 0
３級シーケンス制御作業 0 0 0
３級大工工事作業 36 27 32
３級左官作業 3 3 3
３級コンクリートブロック工事作業 27 27 27
３級テクニカルイラストレーションCAD作業 12 0 0
３級機械製図CAD作業 9 0 0
３級金属塗装作業 9 9 9
３級音響機構調整作業 23 21 23
３級商品装飾展示作業 8 8 8
３級フラワー装飾作業 37 32 37

小計 467 369 431

作業名 申請者
総計

単一等級
学科申請者 実技申請者

溶融ペイントハンドマーカー工事作業 15 14 14
加熱ペイントマシンマーカー工事作業 1 0 1

小計 16 14 15
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能力開発研修（セミナー・講習会）
eminareminarSS

【階層別研修】
月 研　修　名 ねらい 日　程 会　場

８
月

若手社員の仕事力養成講座
（前期）

社員を組織の強力な戦力とするために必要と
される、段取りする力、コミュニケーション
能力、対人関係力を実践的、体験的に養成し
ていく講習です。

８月22日（火）
職業支援センターいせさ
き

９
月

2HP式
本物の5S習慣力強化研修

ムダの削減、品質の向上などを学び、5S活
動によって組織活性化を実現するための力を
習得できる講習です。

９月８日（金）
群馬県職業能力開発協会
（２階検定室）

部下も納得する評価面談の
やり方研修

評価面談の基本的進め方等を習得し、働く部
下に育てることを目的に、結果的に会社の発
展を目指す講習です。

９月14日（木）
群馬県職業能力開発協会
（２階検定室）

金将として課長と幹部候補
のための研修

管理職には繋がりをもって業務を管理する役
割があります。特に部下との連携力が大切で
す。幹部候補として力を発揮し、攻めと守り
を学ぶセミナーです。

９月19日（火）
群馬県技能検定場

新入社員フォローアップ研
修

４月の新入社員研修に出た人も、出てない人
も参加OK。入社後の悩み、課題を解決し、
不安を解消できる研修です。

９月20日（水）
群馬県技能検定場

外国人戦力化研修 国ごとに違う文化・考え方・価値観を理解し
たうえで、雇用管理の在り方を考える研修で
す。

９月21日（木）
群馬県技能検定場

スムースコミュニケーショ
ン（ワークエンゲイジメン
トのために）

ストローク(心の栄養素)の重要性を学び、楽
しくなる演習を中心に、自分自身や周りの人
たちに幸せをもたらす方法を身につけられま
す！

９月22日（金）
群馬県技能検定場

「仕事の渋滞解消」研修 仕事の進め方を見直し、先手を打つことに
よって生産性の向上を実現し、不要な長時間
労働を撲滅する方法を紹介します。書類の整
理方法も紹介します。

９月28日（木）
群馬県技能検定場

10
月

新任管理者研修（後期） 新任管理者に必要とされる部下との接し方や
育て方、意欲の引き出し方のスキルと知識を、
グループワーク等を交えながら、体験的・実
践的に学べます。

10月17日（火）
群馬県技能検定場

対人能力アップ研修 対人関係の疑問の答えと対処方法を学んでい
きます。わくわくする自己発見を導き出すセ
ミナーです。

10月18日（水）
群馬県職業能力開発協会
（２階検定室）

仕事が上手くいく【話し合
いのコツ】を身につけるセ
ミナー

多人数の「話し合い」によって納得感のある
意思決定や行動計画を生み出していく、【話
し合いのコツ】を学べます。

10月24日（火）
群馬県技能検定場

リーダーのための人事労務
管理基礎研修

人事労務は、リーダーに必須の知識です。労
働関係法、最新の法改正等を演習を交えなが
ら分かりやすく解説します。

10月26日（木）
群馬県技能検定場

リーダーのマネジメント術
研修

管理者としての役割・使命を理解し、必要な
マネジメント知識を習得することで組織力
アップにつながる研修です。

10月31日（火）
群馬県技能検定場

11
月

中堅社員研修 中堅という範囲で、中核としてリーダーシッ
プを発揮する20代から50代まで幅広く参加
できる研修です。色々な業種・職種・年代の
方と情報交換できます。

11月７日（火）
　　 ８日（水）

群馬県技能検定場

商談交渉・営業力強化研修 あなたの営業活動の問題点を発見し、どう改
善すれば良いか分かります。営業成果を上げ
るスキルが身につけられます。

11月17日（金）
群馬県技能検定場

12
月

職場のリーダー養成研修(後
期)

職場のリーダーとして、成果の出せる強い
チームをつくれるようになるための知識やス
キル、対人関係力を養成します。

12月５日（火）
群馬県技能検定場

リスニング＆アサーション
研修(効果的な聴き方・伝え
方)

理論と実習をとおして、自分も相手も大切に
できる方法、「聴く力」と「伝える力」を身
につけていきます。

12月６日（水）
群馬県職業能力開発協会
（２階検定室）

9 能開ぐんま№122　群技連№95



月 研　修　名 ねらい 日　程 会　場

12
月

2HP式
クレーム対応力強化研修

ネット時代、クレームの放置は企業の命取り
になりかねません。研修では実務に即して具
体的な対応の仕方が学べます。

12月８日（金）
群馬県職業能力開発協会
（２階検定室）

プラス思考のトレーニング
研修

マイナス思考からプラス思考へ、自身やポジ
ティブへの転換を体験・体得できる研修です。12月12日（火）群馬県技能検定場

相手に「伝わる」コミュニ
ケーション研修

「空気」に頼ったコミュニケーションではな
く、コミュニケーションの質を上げ、相手に
きちんと伝えるための大切なポイントを解説
します。

12月14日（木）
群馬県職業能力開発協会
（２階検定室）

１
月

若手社員の仕事力養成講座
(後期)

社員を組織の強力な戦力とするために必要と
される、段取りする力、コミュニケーション
能力、対人関係力を実践的、体験的に養成し
ていく講習です。

１月16日（火）
職業支援センターいせさ
き

２
月

考える社員をつくるロジカ
ルシンキング入門

社員一人ひとりが論理的に考え、行動できる
スキルが身につくように、論理的に考える手
法やグループワーク等を交えて実践的に学ん
でいきます。

２月15日（木）
群馬県技能検定場

【スキルアップ研修】
月 研修名 ねらい 日程 会場

９
月

「ものづくり」を支える測定
技術研修

日頃機械検査や測定作業で活躍されている現
場の方々に精密測定の理論と、測定器の正し
い取り扱いや測定方法、データ活用などを測
定実習を通じて作業の見直しや習得を目指す
講習です。

９月26日（火） 群馬県技能検定場

新・即効型職場改善のスキ
ルアップ研修

職場における観察力、判断能力、思考能力、
行動力を習得を目的としています。問題解決
の手法を学び、解決策の整理手法を学ぶ講習
です。

９月27日（水） 群馬県技能検定場

10
月

ISO9001内部監査員養成
セミナー

内部監査員として必要な知識（ISO　規格要
求事項・内部監査の方法等）を理解していた
だくために、最適なカリキュラムをなってい
るセミナーです。

10月４日（水）・
　　 ５日（木） 群馬県技能検定場

会社が儲かるムダ取りIE実
践研修

IE手法の工程分析・稼働分析・時間分析・動
作分析の基本的な手法を学び、実際にデモ組
付けラインを体験できます。

10月19日（木）・
　　 20日（金） 群馬県技能検定場

製品設計時の改善の考え方・
進め方
バリュー・ソリューション

製品開発企業からや取引先からの製品図面に
より製造している企業を対象に、VE手法を活
用して製造原価の低減に向けたバリュー・ソ
リューションを学びます。

10月25日（水）群馬県技能検定場

11
月

QC実務研修
品質管理活動を実行するうえで必要な知識や
手法を習慣するだけではなく、問題解決や改
善を積極的に実行できる能力を養成します。

11月１日（水）・
　　 ２日（木） 群馬県技能検定場

ISO14001内部監査員養成
セミナー

内部監査員として必要な知識（ISO　規格要
求事項・内部監査の方法等）を理解していた
だくために、最適なカリキュラムをなってい
るセミナーです。

11月15日（水）・
　　 16日（木） 群馬県技能検定場

12
月

精密測定機に依存しない寸
法測定ができる段取り方法

三角関数を基本とした図形を基に、寸法測定
が可能となる原理について測定補助具と図研
の性質を用いた寸法測定方法を解説します。

12月19日（火）群馬県技能検定場

　問い合わせ、お申し込みは総務企画課（☎0270-23-7761）までお願いします。
　研修内容については、群馬県職業能力開発協会のホームページにも掲載しています。
　なお、当会会員の皆様には研修受講料の割引制度もあります。
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厚生労働省委託 若年技能者人材育成支援等事業
esultesultRR

令和４年度 事業実施結果の概要

（１）技能五輪全国大会　予選会の実施
　　　造園、西洋料理、プラスチック金型、美容の４職種を実施しました。

職種 実施日時 参加人数
造園 令和４年５月14日 １名
西洋料理 令和５年１月14日 ４名
プラスチック金型 令和５年１月27日 ２名
美容 令和５年２月２日 ３名

（２）技能五輪全国大会及び若年者ものづくり競技大会への参加支援の実施
　　　第60回技能五輪全国大会　　　　　　：６職種６団体　計13名に支援
　　　第17回若年者ものづくり競技大会　　：４職種４団体　計８名に支援

（３）現代の名工紹介コンテンツ作成支援
　　令和４年度の卓越した技能者を紹介するコンテンツの
　　作成支援をおこないました。
　　自動車板金工　中島　洋氏　（株）SUBARU群馬製作所

（４）ものづくりマイスター等の認定・登録実績
認定者数 認定職種

ものづくりマイスター ７名（延べ９名）プラスチック成形、ハム・ソーセージ・ベーコン製造、�
タイル張り、造園、建具製作、家具製作

ものづくりマイスター
（IT部門）

１名 ウェブデザイン

（５）ものづくりマイスター等の派遣による実技指導実績
派遣先 受講延べ人数 職種
ものづくりマイスターの派遣指導
高等学校等 1,378人日機械加工、建築大工、溶接、鉄筋・型枠施工など
企業・団体 173人日鉄工、仕上げ、造園、機械検査
公共施設ほかイベントエリア等への派遣
公民館など 1,061人日左官、畳、建具、家具、印章彫刻など

（７）連携会議の設置・開催
　　　連携会議：第１回　令和４年６月21日、第２回　令和４年12月20日
　　　　　　　　いずれもWeb会議形式で開催しました。

鉄筋施工 型枠施工 印章彫刻造園
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　令和５年度も厚生労働省から本事業を委託されました。コロナ禍の影響で事業予算が大幅に減額され
ており、今年度も厳しい事業運営に変わりはない状況です。引き続き、皆様のご支援・ご協力を賜りま
すようお願い申し上げます。

令和５年度の事業概要
（１）�地域における技能振興事業（技能五輪全国大会の予選の実施、技能五輪全国大会及び若年者もの

づくり競技大会への参加支援の実施、現代の名工紹介コンテンツ作成支援）
（２）ものづくりマイスターの認定・登録に関する業務（開拓、説明、研修の実施等）
（３）ものづくりマイスターの活用に係る業務（人材育成に係る相談・援助、派遣指導等）
（４）地方公共団体、経済団体との連携会議の設置・運営

令和5年度の事業内容及び変更点
◎令和４年度　「ものづくりスタジアムin ぐんま」事業が休止になりました。
　�昨年度から公民館や集会所等の公共施設又はショッピングモール等民間施設
のイベントエリア等へものづくりマイスターを派遣して指導を行う事業が新
たに加わりました。
　今年度も公共施設等にものづくりマイスターを派遣した指導を実施します。

◎�小中学生に向けて技能者の持つ技能・魅力を伝える事業は、一時休止でした
が、今年度から再開されました。ものづくりマイスターを派遣して、ものづくりの魅力発信をおこな
います。

◎�令和4年度から、ものづくりマイスターの派遣指導にお
いて、２年連続して指導を受ける企業等から謝金等を徴
収することになりました。このためほぼ全ての高校への
派遣が困難になりましたが、年度途中から「派遣指導実
績の有無を問わない」と要領変更になりました。令和５
年度はこの要領が引き続がれ、高校へは連続派遣が可能
になりました。
　なお、中小企業・団体への派遣については令和４年度からのままで、変更はありません。

◎�令和４年度から技能五輪全国大会の予選会の参加者から参加料を徴収することになりましたが、今年
度は参加料を9,200円から2,750円／一人に変更しました。

◎�ものづくりマイスターの認定申請について、認定要件等が変更になりました。詳しくは協会ホームペー
ジをご覧ください。また、ものづくりマイスター、ITマイスター、テックマイスターは、ものづく
りマイスターに統合されました。
　今年度のマイスター派遣は、当事業を昨年度　活用したことがない企業・団体が対象になります。
　皆様からのご相談・ご要望をお待ちしております。

令和５年度　若年技能者人材育成支援等事業についてSStarttart

菓子製造

機械加工塗装
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群馬県職業能力開発協会　事務局　組織図等
nformationnformationII

　令和５年度の組織図は、以下のとおりです。

臨時（兼務）

臣　永　珠　実

臨時（兼務）

佐　藤　ミチル

臨時（兼務）

臣　永　珠　実

主任

立　川　吉　宏
主任

杉　浦　美由貴
人材育成アドバイザー

真　木　哲　男
嘱託

石　井　摩　弥
嘱託

熊　谷　芙　美

課長補佐

堀　口　和　義
課長補佐

本　多　茂　夫
臨時

嶋　津　佐知子

主事

高　橋　京　平
技能振興アドバイザー

飯　島　　　努

臨時（兼務）

佐　藤　ミチル

課長

牧　島　　　正

課長

北　向　孝　慈

総務企画部

技能振興部

（総務企画課）

（技能振興第１課）

（技能振興第２課）

課長

（次長兼務）

部長

　

次長

関　野　幸　枝

専務理事兼事務局長

星　野　恵　一
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　　　　　　群馬県認定職業訓練校紹介SeriesSeriesSeries
　認定職業訓練校のうち、当協会の訓練施設会員を順次紹介します。
　今回は第15回目として、ヤマギシテクニカルセンターを紹介します。

【校　　長】　山岸　良一

【構成団体】　株式会社山岸製作所
　　　　　　　〔代表者〕　株式会社山岸製作所　代表取締役　山岸　良一

【訓練方針】　・�将来会社を背負っていけるような人財
に、なってもらうための知識と技術を
身につけ、地域社会に貢献できること
を目指す。

【特　　色】　・�専用の研修施設にて座学と実技を交互
に行い、現場ですぐに実践できるよう
研修する。

　　　　　　・�テクニカルスキルのみならずヒューマ
ンスキルも並行して教育する。

【入校資格および修了後の特典】
　　　　　　・株式会社山岸製作所および関係の会社

【訓練科目および定員】
科　目 期　間 定　員

〈短期課程〉
　普通旋盤コース 21時間 ６～ 10名
　数値制御旋盤コース 63時間 ６～ 10名
　マシニングセンタコース 42時間 ６～ 10名

計 18～ 30名

ヤマギシテクニカルセンター
〈開校年月　平成22年11月〉

〒370-0081　高崎市浜川町590-23

〈最寄駅／ＪＲ高崎問屋町駅〉

訓練校　TEL 027-360-4100

　　　　FAX 027-344-5855
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技能士関連物品


